RELATORIO DE TRANSPARENCIA
(Em atendimento ao Artigo 64 da Lei 20933/2021)

A Lei 20.933/2021-LGU, em seu Art. 64 preceitua que as Universidades deverdo
disponibilizar anualmente, no Portal da Transparéncia, Relatério Anual de Transparéncia,
contendo as seguintes informagdes:

I - Quantidade de alunos matriculados por ano de ingresso por curso de graduacao, pos-
graduacgdo stricto sensu e residéncias médicas e multiprofissional, considerando o periodo
maximo de integraliza¢ao do curso;

IT - Quantidade de Concluintes por curso de graduacdo, de pds-graduacdo stricto sensu
e residéncias médicas e multiprofissional;

III - Quantidade de alunos equivalentes conforme metodologia do Anexo I desta Lei;

IV - Quantidade de Docentes da IEES, efetivos e temporarios; respectivos regimes de
trabalho e carga horaria;

V - Quantidade de Agentes Universitarios de Nivel Superior, Nivel Médio e Nivel
Operacional da IEES, efetivos e temporarios;

VI - Sobre a Gratificacdo de Plantdo ao Docente - GPD, informar mensalmente;

VII - sobre a Gratificagao de Plantao de Sobreaviso - GPS, informar mensalmente;

VIII - sobre o Regime de Plantdo de Sobreaviso - RPS, informar mensalmente;

IX - Informar, com base no art. 8° e paragrafos desta Lei, qual foi o ganho de eficiéncia
da universidade;

X - Em relagdo aos docentes, informar:

a) o nome completo, o cargo ocupado e o 6rgao institucional ao qual estd vinculado;

b) a natureza do vinculo com a institui¢do, se efetiva ou temporaria;

¢) Regime de Trabalho ao qual esta submetido;

d) a disciplina ou disciplinas que ministra no periodo letivo em andamento, com as
respectivas cargas hordrias;

e) os encargos administrativos pelos quais responde, com a respectiva carga horaria
a eles destinada;

f) a quantidade de horas dedicadas a pesquisa e/ou a extensao;

XI - em relacdo aos servidores agentes universitarios, informar:

a) nome completo, o cargo ocupado e o 6rgao institucional ao qual estd vinculado;

b) a natureza do vinculo com a instituicdo, se efetiva ou temporaria;



¢) a jornada de trabalho a qual esta submetido;
d) o turno ou turnos de trabalho em que cumpre sua carga horaria semanal.
XII - Divulgar a integra dos atos regulamentares que disciplinam a atribuicao de
atividades a seus servidores docentes e agentes universitarios, incluindo os que definem a carga
horaria minima a ser dedicada pelos professores as atividades de ensino, pesquisa e extensao e

os que disciplinam o regime de controle de frequéncia e desempenho adotado pela institui¢ao.

Nesse relatorio consta todos os itens indicados no Artigo 64, com as respectivas

respostas no que se aplica a Unespar, organizados e disponibilizados da seguinte forma:

ITENS I e II: Dados da Pro-reitoria de Ensino de Graduagdo, disponivel em:

https://prograd.unespar.edu.br/assuntos/graduacao/base-de-dados; e da Pro-reitoria de Pesquisa

e Pos-graduacdo, disponivel em: https://prppg.unespar.edu.br/pos-graduacao/pos-graduacao-

stricto-sensu-em-numeros.

ITEM III: Conforme a metodologia do Anexo I desta Lei, tem-se 12.897 alunos equivalentes
de graduagdo e 864 alunos equivalentes de po6s graduagdo. Totalizando 13.761 alunos

equivalentes para a UNESPAR.

ITENS IV e V: Dados da Pro-reitoria de Gestao de Pessoas e Desenvolvimento, disponivel em:

https://progesp.unespar.edu.br/regulamentos-de-pessoal/IndicadoresdeRecursosHumanos.

ITENS VI a VIII: Nao se aplica.

ITEM IX: A UNESPAR investiu com base nos ganhos de eficiéncia o valor de R$
2.856.000,00, o que corresponde a 9% do seu orcamento para ODC das fontes do tesouro.

ITEM X e XI: A relacdo dos docentes e dos servidores agentes universitarios, bem como as
suas respectivas informagdes, também constam nos dados da Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas

e Desenvolvimento, disponivel em: https://progesp.unespar.edu.br/regulamentos-de-

pessoal/IndicadoresdeRecursosHumanos.

ITEM XII: Os atos regulamentares que disciplinam a atribui¢ao de atividades a seus servidores

docentes e agentes universitarios, estdo disponiveis em:


https://prograd.unespar.edu.br/assuntos/graduacao/base-de-dados
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https://prograd.unespar.edu.br/assuntos/graduacao/copy_of plano-de-atividades-

docentes/arquivos/resolucao-no-007-cou-regulamento-de-distribuicao-de-carga-horaria-4.pdf

(Normativa a distribui¢do de carga horéria docente);

https://www.unespar.edu.br/a reitoria/atos-oficiais/reitoria/resolucoes/2018/resolucao-no-010-

2018-reitoria-unespar.pdf (Normatizacdo de cartdo ponto aos ocupantes de cargos

comissionados na Unespar, simbologia DA-1, DA-2, DA-3 ¢ DA-4);

https://progesp.unespar.edu.br/links%20regulamento%20de%20Pessoal/instrucao-normativa-

n0-003-2024-2013-progesp-unespar (Normatiza o registro de frequéncia dos Agentes

Universitarios e Docentes)

https://progesp.unespar.edu.br/links%20regulamento%20de%20Pessoal/resolucao-no-008-

20252013cad-unespar (Normatizagdo de banco de horas);

https://www.unespar.edu.br/a_reitoria/atos-oficiais/cou-1/resolucoes/2024/resolucao-no-021-

2024-cou-unespar/view (Normatizagdo das Avaliagdes de Agente Universitario e de Docente

em estagio probatorio);

https://progesp.unespar.edu.br/teste2/instrucao-normativa-001-2025-estagio-probatorio-

agentes.pdf/view (Diretrizes para a avaliagdo do estadgio probatorio agentes);

https://progesp.unespar.edu.br/teste2/instrucao-normativa-002-2025-estagio-probatorio-

docentes.pdf/view (Diretrizes para a avaliagdo do estagio probatoério docentes)

Desse modo, este relatério tem como finalidade promover a transparéncia dos atos
praticados pela gestdo da Unespar, disponibilizando um conjunto de informagdes institucionais
relevantes para o processo de dimensionamento e acompanhamento da gestdo or¢amentaria

institucional.
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